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Wiedereinstieg in den Beruf

Mit diesem Angebot sollen langjahrig beurlaubte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der Rlckkehr in den
Beruf unterstiitzt werden. Diese Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter stehen oft noch vor einer zusatzlichen

Herausforderung: der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Im Rahmen eines Einstiegsseminars werden folgende
Themen bearbeitet:

Rahmenbedingungen fiir den Wiedereinstieg
Veranderte Anforderungen in den Arbeitsfeldern
Perspektiven — Konkretisierung von Wiinschen und
Zielen

Rahmenbedingungen fiir den Coachingprozess

Im Rahmen einer Coachinggruppe kdnnen folgende
Themen bearbeitet werden:

Beurlaubte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mittelfristig

Reflexion des Berufsweges

Personliche Profil- und Kompetenzanalyse
Kompetenzprofile

Zeitmanagement — Vereinbarkeit von Familie und
Beruf

Qualifizierung

wieder in den Beruf einsteigen mdchten

Sprechen Sie mich an, gerne erstelle ich Ihnen, lhren
Winschen entsprechend, ein Angebot.

Jurgen Hirschauer
Kapeller Hofweg 23
40595 Dusseldorf

Telefon

0211.13957739

Handy

0176.61696072

e-mail
info@hirschauer-coaching.de

Internet
www.hirschauer-coaching.de



