
Berufsweganalyse und Karriereplanung

Inhalt: Coaching - in der Vergangenheit ein F�rderinstrument 
ausschlie�lich f�r F�hrungskr�fte – hat sich zu einer 
breiteren Form der individuellen, unterst�tzenden 
Problembew�ltigung und pers�nlichen Beratung f�r 
F�hrungskr�fte sowie f�r Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
mit Management-, Projekt- oder speziellen Teamaufgaben 
entwickelt.
Ziel einer beruflichen Ver�nderung oder Neuorientierung ist 
die Entwicklung einer beruflichen Identit�t. Hier nimmt die 
Auseinandersetzung mit Ihren St�rken, W�nschen, 
Interessen und Werten eine zentrale Rolle ein. Im Rahmen 
der Perspektiventwicklung unterst�tze ich Sie dabei,
 die beruflichen Ziele zu erreichen
 f�r sich berufliche Perspektiven zu entwickeln
 positiv mit erlebten Ver�nderungen umzugehen
Themen in diesem Seminar:
 Reflexion des Berufsweges
 Pers�nliche Profil- und Kompetenzanalyse
 Standortbestimmung und Perspektive
 Anforderungen in den Arbeitsfeldern
 Rahmenbedingungen f�r Perspektiventwicklung 

innerhalb der Stadtverwaltung und des Jugendamtes
 Perspektiven - Konkretisierung von W�nschen und 

Zielen, Umsetzungsplanung

Zielgruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die f�r sich berufliche 
Perspektiven entwickeln m�chten

Zeit: Sprechen Sie mich an, gerne erstelle ich Ihnen, Ihren 
W�nschen entsprechend, ein Angebot.
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